o Pt 11 ] B
FUTURA PER L'ITALIAIE)‘} gglfjdcl)kll-ﬁlAl

5} Komes .V'[ trattisehtomini

Liceo Statale Don Gnocchi
Liceo delle Scienze Umane - Liceo Economico Sociale - Liceo Linguistico - Liceo Artistico
Via Cupa Lunga, 9 - @ 0823/436035 & 0823/204968 - 81024 MADDALONI (CE)
e-mail: cepm07000x@istruzione.it - cepm07000x@pec.istruzione.it

Distretto 13 - Maddaloni - Cod. Fiscale 93093670615

LICEQ STATALE - DOMN GNOCCHI-MADDALOMI
Prot. 0000145 del 09/01/2024
W (Uscita)

Al Sito dell'Istituzione Scolastica
All’Albo online
Agli Atti della scuola

All’Amministrazione Trasparente

OGGETTO: PROCEDURA RECLUTAMENTO INTERNO di un Docente Progettista per partecipazione all’Avviso
pubblico per il finanziamento di interventi di manutenzione ordinaria e/o straordinaria di edifici pubblici
sedi di scuole secondarie di secondo grado (art. 7 L.R. n.3/2017 e DGR n.331/2023).

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
I'art. 7, comma 6;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»), commi 1 e 2-bis;

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
di lavoro»;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO
RILEVATA
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enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia» e, in particolare, I'art. 1, comma
1

I"awiso pubblico per il finanziamento di interventi di manutenzione ordinaria e/o straordinaria
di edifici pubblici sedi di scuole secondarie di secondo grado (art.7 L.R. n.3/2017 e DGR
n.331/2023)

che gli OO CCsisono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da coinvolgere;

la necessita di reclutare docenti interni per ricoprire il ruolo di progettista;

DISPONE

il presente awviso pubblico avente per oggetto partecipazione all’Avviso pubblico per il finanziamento di
interventi di manutenzione ordinaria e/o straordinaria di edifici pubblici sedi di scuole secondarie di
secondo grado (art. 7 L.R. n.3/2017 e DGR n.331/2023), mediante procedura comparativa per titoli, di una
graduatoria L’avviso e disciplinato come di seguito descritto.

del bando:

Articolo 1 — Requisiti richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza

l.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
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vi.  non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata

valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire

con l'esercizio dell’incarico;
X.  risultano essere dipendenti dell’istituto.

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti

prescritti per 'ammissione, sara motivo di esciusione dalla selezione.

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che

dovra essere debitamente sottoscritta.

L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

articolo.

Articolo 2 — Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze pregresse

pedagogiche e docenza.

i. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici

e di studio presentati valutazione del curriculum;
ii.  Aparita di punteggio I'incarico sara affidato al candidato piu giovane di eta.

I criteri di valutazione titoli per assegnazione dell’incarico in oggetto sono:

CRITERI

PUNTEGGIO
MASSIMO

A. Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica nel settore edilizio

3

B. Attivita di docenza presso il Liceo Don Gnocchi di Maddaloni

Un punto
per anno

Massimo 10
punti

C. Titoli specifici per progetti di edilizia civile e scolastica

Un punto
per titolo

Massimo 3
punti

D. Esperienze di progettista e/o collaudatore in progetti PON /POR/SCUOLA VIVA

Due punti
per
esperienza
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Massimo 12
punti

Un punto
per titolo

E. Certificazioni informatiche .
Massimo 3

punti

A parita di punteggio I'incarico sara affidato al candidato pill giovane di et.

Verra effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione all'uopo
nominata dopo la scadenza dell’avviso.

Articolo 3 — Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell'incarico avra la durata dell’'intero progetto salvo proroghe dell’ente finanziatore a
decorrere dalla data di sottoscrizione dell’Incarico.

2. Ll'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 4 — Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre
ore 13.00 del settimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso in una delle modalita sotto elencate:

. in formato digitale, all'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) cepmQ7000x@pec.istruzione.it
firmata digitalmente oppure firmata in originale e scansionata;

in formato cartaceo, con consegna a mano al protocollo dell’Istituto Liceo Statale Don Gnocchi, Via
Cupa Lunga, —Maddaloni (CE), nei giorni di apertura al pubblico.

L’Amministrazione declina ogni responsabilitd per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nellindicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. la domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

a. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
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contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

b. dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita a ricoprire I'incarico da predisporre sulla base
dellAllegato sub “B”

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

. L'lstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai

candidati.
Ulstituzione avra, altresi, la facoltd di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 5 — Commissione di valutazione

La Commissione & composta da n. [3] membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto

dell'Avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione

dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione

1.

e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 6 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, paritd di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, V'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell'incarico/degli
incarichi attraverso l'iter di seguito descritto. Ricognizione del personale interno all’lstituzione effettuata
attraverso il seguente avviso. Cio avviene in conformitd con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL
Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita di
team per la dispersione scolastica per le quali sono richieste particolari competenze professionali;

Articolo 7 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 8 — Graduatoria

1. La presente procedura sara espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Sara redatto decreto di presa d’atto delle risultanze della commissione di valutazione e graduatoria
provvisoria resa pubblica sul sito dellistituto nella sezione albo on line e amministrazione
trasparente.
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3. Avverso la graduatoria provvisoria & ammesso reclamo/ricorso entro 05 giorni dalla pubblicazione
trascorso tale termine la stessa sara resa definitiva con un ulteriore atto di graduatoria definitiva,

4. Avverso la graduatoria definitiva & ammesso solo ricorso al TAR e al Presidente della Repubblica
entro il termine di 60 e 120 giorni che decorrono dalla data di pubblicazione della stessa.

Articolo 9 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & IIstituzione scolastica [Liceo Statale Don Gnocchi], con sede in
[Maddaloni] presso [Via Cupa Lunga], n. [8], alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all'indirizzo PEC: [cepm07000x@pec.istruzione.it].

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’lstituzione scolastica [Liceo Statale Don Gnocchi] é
stato individuato, con affidamento diretto, studio di consulenza OXFIRM, raggiungibile al seguente
indirizzo e-mail: oxfirm@emailcertificatapec.it .

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esempilificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini del’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

II' conferimento di tali dati & obbligatorio, pena limpossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalitd e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o Ia cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che i
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
allistituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
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protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 10 ~ Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura [...]
e [la dott.ssa Annamaria LETTIERI], in qualita di [Dirigente Scolastica] e-mail istituzionale
[cepm07000x@istruzione.it], numero di telefono [0823436035].

Articolo 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

[l presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dellIstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
[www.liceodongnocchi.it], nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-
sezione Bandi di gare e contratti, al seguente link[Amministrazione Trasparente - LICEQ STATALE DON
GNOCCHI - MADDALONI (trasparenza-pa.net)

Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 13 ~ Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Annamaria LETTIER!
N ANNAMARIA LETTIERI
E allegato al presente format di Avviso pubblico: 09.01.2024 09:52:33 UTC
® All. A: Schema di Domanda di partecipazione
e All. B: Schema di dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita a ricoprire I'incarico
e All. C: Scheda auto valutazione titoli



FUTURA :.PER L'ITALIAIB‘I\gg‘II:I%m

n : } Koo L ] tshadomiasi

Liceo Statale Don Gnocchi
Liceo delle Scienze Umane - Liceo Economico Sociale - Liceo Linguistico - Liceo Artistico
Via Cupa Lunga, 9 - ® 0823/436035 & 0823/204968 - 81024 MADDALONI (CE)
e-mail: cepm07000x@istruzione.it - cepm07000x@pec.istruzione.it

Distretto 13 - Maddaloni - Cod. Fiscale 93093670615

All. A: Schema di Domanda di partecipazione
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE —

1l/1a Sottoscritto/a

nato/a il , residente a

CAP Via tel. ;
e-mail Codice fiscale

dichiara ai sensi del D.P.R. 445/00 di aver preso visione dell’avviso interno per la selezione di Progettista e di accettarne

incondizionatamente i contenuti dell’avviso;
Chiede di essere ammesso alla selezione e dichiara di:

1. essere a conoscenza delle attivita da realizzare e di avere competenze nella realizzazione dei compiti previsti
dall’avviso;

2. avere competenze e/o esperienze idonee per svolgere V'incarico richiesto allegando alla presente idonee
certificazioni/attestazioni valide a dimostrare il prerequisito di ammissione alla valutazione;

Allega:

a. curriculum in formato europeo con espressa dichiarazione di veridicit debitamente sottoscritto;
b. copia documento di riconoscimento in corso di validita debitamente sottoscritto;
¢.  altra documentazione ritenuta idonea alla valutazione di seguito riportata:
Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003 e del Regolamento Generale sulla Protezione

dei Dati (GDPR), regolamento (UE) n. 2016/679 art.13

Data,

Firma
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA'

(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
ALLEGATA ALL’ ISTANZA DI PARTECIPAZIONE —

Il/la sottoscritto/a

(cognome) (nome}
nato/a a ( )il
(luogo) (prov.)
residente a ( )in via
(luogo) {prov.) (indirizzo)

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000
per i casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi di

DICHIARA
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’avviso di selezione e di accettarne incondizionatamente il
contenuto compresi termini € modalita di selezione e di redazione e pubblicazione delle graduatorie.
Dichiaro di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 della legge 675/96 i dati personali da me forniti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa

(luogo e data)

li/la dichiarante

{firma per esteso e leggibile)

La firma in calce non deve essere autenticata

Ai sensi dell’art. 38 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, |a dichiarazione & sottoscritta dall’interessato

in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritta o inviata all’ ufficio competente, via fax, tramite un incaricato,
oppure a mezzo posta, insieme alla fotocopia, non autenticata, di un documento di identitd del dichiarante.
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All. B: Schema di dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita a ricoprire I'incarico

Al Dirigente Scolastico
dell’ istituto

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

Il/La sottoscritto/a nato/aa ( ), il / /19
residente a cap via cell.
e-mail C.E.

avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico per la selezione della
figura di progettista

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per
gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per I'attuazione delle iniziative finanziate dai PNRR, ovvero di:

* dinon essere incompatibile con il ruolo di componente del gruppo;

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine del legale rappresentante dell’Istituzione
scolastica o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle
risorse umane necessarie alla realizzazione del PNRR di cui trattasi.

Data,

Firma
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